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KODEKS
PRZEDSZKOLAKA

..czyli zbior norm i zasad zachowanh obowiqzujacych w naszym
przedszkolu.

.Kodeks Przedszkolaka"” zawiera jednakowe dla wszystkich dzieci
w przedszkolu normy, dotyczqce: zachowania podczas positkow, zachowania
w tazience, zachowania w szatni, zachowania w sali, zachowania podczas
pobytu w ogrodzie przedszkolnym, zachowania podczas wycieczek i spacerdw.

Kodeks przedszkolaka obowiqzujacy w naszym przedszkolu:

Wspélnie i zgodnie bawie sie z dzieémi.

Potrafie czekaé na swoja kolej podczas zabawy.

Szanuje cudzqg wiasnosc.

Wiem, ze praca innych jest trudem, ktdry nalezy szanowa¢ i tego samego
oczekuje od innych.

5. Do zabawy biore tylko te zabawki, ktérymi teraz bede sie bawié, a po
skoficzonej zabawie odtoze je na miejsce.

Bawie sie tak, aby nie powodowaé zagrozenia i przykrosci.

Pomagam innym: mtodszym i mniej sprawnym dzieciom.

Prébuje samodzielnie rozwiazywaé sytuacje problemowe, zgodnie z ogélnie
przyjetymi normami.

9. Stosuje formy grzecznoSciowe: prosze, dziekuje, przepraszam.

10. Wiem, ze w przedszkolu jestem po to, aby nauczy¢ sie wszystkiego, co
bedzie mi potrzebne w szkole.
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1. Siedzimy w pozycji lekko pochylonej ku stotowi i
tyzke lub widelec spokojnie wktadamy do ust.
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2. Jemy w ciszy, tj. nie mlaskamy, nie rozmawiamy, gdyz rozmowa w czasie
jedzenia moze by¢ przyczyna zadtawienia.

3. Jemy z niezbyt otwartymi ustami, powoli (szybkie .
zjadanie - potykanie jedzenia jest niezdrowe i 23
nieeleganckie), kazdy kes dobrze gryziemy i zujemy.

4. Sztuécami i innym sprzetem postugujemy sie bezpiecznie
i kulturalnie, wedtug ustalonych wzorow.

5. Po skonczonym positku wycieramy usta serwetka i
odktadamy ja na brzeg talerza.

6. Odchodzac od stotu, cicho wstajemy i lekko odsuwamy
krzesto, wychodzimy, zasuwamy krzesto i mowimy
.dziekuje".

Reguty zachowah w tazience:

Mycie rak:
1. Podwijam rekawy, aby sie nie zamoczyly.
2. Mocze rece, aby rozpuscito sie troche mydo, ktére usuwa brud.
3. Tre namydlone rece, by wytworzy¢ piane tak, aby kazdy palec byt
umyty.
Ptucze rece woda, aby catkowicie sptukaé piane mydlana,
4. Zakrecam kran.
Otrzasam rece z wody nad zlewem, aby nie zamoczy¢ posadzki.
5. Wycieram bardzo doktadnie dtonie i kazdy palec oddzielnie.
6. Na wtasciwym wieszaku zawieszam recznik.
7. Odwijam rekawy i zapinam je (gdy kto$ ma ktopoty, prosi o pomoc
kolege lub pania).

Myjemy rece:
e po przyjsciu z ogrodu,
e przed ogladaniem ksiazek,
e przed positkami i po ich spozyciu,
e po wyjsciu z toalety.

Higiena potrzeb fizjologicznych:
e korzystamy z toalety wytacznie pojedynczo,
e zawsze po sobie
sptukujemy toalete.




Reguty zachowah w szatni:

1. Starannie uktadamy swoja odziez, buty ustawiamy réwno na pétce.

2. Pamietamy o kolejnosci zaktadania odziezy przed wyj$ciem na podwadrko
(spodnie - jesli sq zmienne, buty, sweter, szalik, kurtka, czapka, rekawiczki).

3. Po powrocie z podwdrka, przed wejsciem do budynku - otrzepujemy buty z
piasku, btota, $niegu, a nastepnie wycieramy buty o wycieraczke.

4. Przy rozbieraniu sie pamietamy o kolejnosci zdejmowania odziezy (odwrotnie
niz przy ubieraniu).

5. Starannie sktadamy odziez i odktadamy na swoja pétke.

6. Pamietamy, aby pomagac kolegom, ktérzy oczekuja pomocy.

Zasady zachowania sie w sali:

Nie biegaj po sali.

Dziel sie wszystkim,

Pomagaj mtodszym i stabszym.

Mow umiarkowanym tonem gtosu.

Graj uczciwie.

Nie bij innych.

Zawsze posprzataj po sobie.

7. Uzywaj stéw: prosze, przepraszam, dziekuje.
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Przedszkole to miejsce, w ktérym dziecko
nabywa wiele umiejetnosci, rozwija swoje talenty
oraz wchodzi w pierwsze relacje interpersonalne
z licznymi rowieSnikami. Przedszkole to takze
instytucja, ktora wprowadza podopiecznych w
Swiat ich praw. Kazdy rodzic chce chronié¢ swoje
dziecko i zapewni¢ mu spokojny i harmonijny
rozwoj dlatego tez powinien znaé prawa dziecka

w przedszkolu.

Kazdemu dorostemu przystuguja prawa cztowieka tak samo kazde
dziecko ma swoje prawa dziecka. Nikt nie moze pozbawi¢ dziecka jego
praw, dlatego tez tak wazne jest aby rodzice znali uprawnienia swoich
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podopiecznych i dbali o fo aby nikt dziecka ich nie pozbawit. Wesote
i szczesliwe dziecinstwo ma ogromny wptyw na rozwdj emocjonalny dziecka,
dlatego tak wazne jest aby zapewni¢ najmtodszym godne warunki
do rozwoju i edukacji.

PRZEDSZKOLAK MA PRAWO:
o Miec i wyrazaé swoje zdanie
o Prosi¢ o to czego chce, ale nie zada¢ tego
o Podejmowaé decyzje i ponosic ich konsekwencje
o Uczestniczy¢ we wszystkich formach aktywnosci proponowanych przez
przedszkole
o Przebywaé w warunkach zapewniajacych bezpieczenstwo
o Bawi¢ sie i wybiera¢ towarzyszy zabaw
o Zdobywaé wiedze i umiejetnosci, badal i eksperymentowac
« Do indywidualnego tempa rozwoju W
o Popetniaé btedy i zmienia¢ zdanie
o Odnosié sukcesy
« Do swojej prywatnosci, samotnosci i niezaleznosci

Do nienaruszalno$ci cielesnej
« Do snu i wypoczynku, jesli tego potrzebuje

» Do jedzenia i picia, gdy jest gtodne i spragnione
« Do pomocy nauczyciela w sytuacjach trudnych dla niego
o Znaé swoje prawa i korzystaé z nich

Z prawami idg w parze obowigzki na miare mozliwosci wiekowych dziecka
przedszkolnego. Dziecko musi zrozumie¢, ze funkcjonowanie w grupie
przedszkolnej nie polega tylko na braniu od innych, ale takze na dawaniu czego$

z siebie drugiej osobie.

PRZEDSZLKOLAK MA OBOWIAZEK:

« Postepowal zgodnie z ogélnie przyjetymi normami
spoftecznymi,

« Stosowal normy grzecznosciowe w stosunku do kolegow i
0s6b dorostych




« Dba¢ o bezpieczenstwo, zdrowie swoje oraz kolegow
o Przestrzega¢ zasad obowiqzujacych w grupie

» Respektowaé polecenia hauczyciela

o Utrzymywal porzadek wokot siebie

o Sprzata¢ zabawki po skoficzonej zabawie

o Nie przeszkadzaé innym w zabawie

o Dbac o swéj wyglad

o  Wywiazywal sie z przydzielonych zadan i obowigzkéw
« Nies¢ pomoc réwiesnikom i mtodszym kolegom

« Szanowa¢ godnos¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka

o Informowaé nauczyciela o problemach

SYSTEM NAGROD I KAR

Dzieci potrzebuja precyzyjnego okreslenia co jest dozwolone, a czego nie
wolno. Opracowujac .Kodeks postepowania” musimy zaréwno wspieral
i motywowaé je do przestrzegania obowigzujacych norm i zasad, jak rowniez
konsekwentnie egzekwowal go. Skutecznym s$rodkiem wychowania sa hagrody
i pochwaty. Maja one wartos¢ zachecajaca do pracy dla kazdego cztowieka, a tym
bardziej dla dziecka. Uznanie i akceptacja mobilizuja do dalszych wysitkow.

FORMY NAGRADZANIA:
» Pochwata indywidualna
o Pochwata wobec grupy
o Pochwata przed rodzicami
o Dostep do atrakcyjnej zabawki
« Dyplom uznania
« Drobne nagrody rzeczowe, np. emblematy uznania, znaczki

NAGRADZAMY ZA:
« Stosowanie ustalonych zasad i uméw.

« Woysitek wtozony w wykonang, prace.
« Wywiqzanie sie z podjetych obowigzkdw.
« Bezinteresowng pomoc innym.

]




o Aktywny udziat w pracach na rzecz grupy i przedszkola.
o Po ustaleniu norm postepowania nalezy réwniez ustali¢ konsekwencje za
brak podporzadkowania sie im.

FORMY KARANIA:
« Upomnienie stowne indywidualne.

« Upomnienie stowne wobec grupy.

« Poinformowanie rodzicéw o przewinieniu.

 Odsuniecie od zabawy.

 Zastosowanie aktywnosci majacej na celu roztadowanie negatywnych emocji.
» Rozmowa z dyrektorem.

KARY STOSUJEMY ZA:

e Nieprzestrzeganie ustalonych norm i zasad wspétzycia w grupie i
przedszkolu.

e Stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu wiasnemu i
innych.

e Zachowania agresywne.

e Niszczenie wytworéw pracy innych , ich wiasnosci.

e Celowe nie wywigzywanie sie z podjetych obowiazkow.




